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CONTEXTE ET JUSTIFICATION

Dans le besoin primordial d’un espace dédié a l'information, la communication et l'échange au sein de
la société djiboutienne, nous avons créé en janvier 2019 DERE (Djibouti Espace de Réflexions et
d'Echanges), une plateforme interactive pour permettre a toutes et tous de participer a des rencontres
de formes multiples et sur des sujets divers d'intérét public.

L'organisation de ces rencontres se fait sous diverses formes et avec divers publics. Les activités de
'espace DERE s’articulent essentiellement sur 4 axes :

- DERE TALK : 1 ou 2 intervenants avec un public d'initiés

- DERE conférence : 1 thématique, plusieurs sessions et intervenants et 1 public divers
- DERE youth talk : 1 thématique, des jeunes qui parlent a d'autres jeunes

- DERE spécial talk : 1 thématique régionale, 1 intervenant spécialiste et 1 public divers

DESCRIPTION DE UORGANISATION

DERE est une plateforme pour les décideurs, les chefs d'entreprises, la société civile, les universitaires,
les activistes et la diaspora djiboutienne.

Nos engagements : DERE collabore étroitement avec les décideurs politiques et leaders d’opinions
a Djibouti, a travers 'organisation d’espaces de réflexions et d’échanges qui se tiennent annuellement.
Des rencontres d’échange « DERE talk » et "DERE Spécial Talk" dont le but est de mettre en scéne
’échange avec des personnalités politiques, culturelles, économiques et sociales afin de renforcer le
dialogue et la recherche de solutions de développement socio-économiques. Des échanges inter
jeunes a travers "DERE Youth Talk" pour forger les futurs leaders du pays.

PRINCIPES DIRECTEURS

Indépendance et solidarité
DERE est indépendant, solidaire et formateur. Il se fonde sur le principe de neutralité et d’impartialité
pour mieux refléter Uinterface et 'espace d’échanges qu’il souhaite représenter.

Intégrité
DERE observera le plus haut standard d’éthique dans 'organisation et le partage des documents de ses
diverses activités ( recommandations/rapports) .

Transparence et responsabilité

Dans toutes ses activités, DERE fera preuve d’ouverture et de responsabilité. Son site web et tout autre
support communicatif ainsi que tout document jugé utile - seront utilisés pour partager les informations
avec le public.




OBJECTIFS

Faire émerger un espace de réflexions et d’échanges pour mieux organiser les débats publics d’idées en
vue d'une meilleure compréhension des divers enjeux de société.

Forger les citoyens responsables de demain a travers I’échange et la réflexion en rendant les débats
sociétaux plus attractifs et ainsi renforcer la participation citoyenne.

Résultats attendus

Une participation citoyenne plus marquante et plus présente
L'instauration de la culture des débats constructifs

Le partage d'expériences inter-générationnelles
L'émergence de la créativité et 'innovation

STRATEGIE DE MISE EN CEUVRE

Le concept DERE repose essentiellement sur 'organisation de conférences, rencontres et débats afin de
permettre 'échange et la réflexion au sein de la société. La stratégie est d’organiser des débats d’idées
autour de thématiques sociétales.

BENEFICIAIRES DE CESPACE DERE

Les décideurs politiques, la société civile, les universitaires, la jeunesse et les entrepreneurs

MODALITES DE SUIVI ET D’EVALUATION

Pour que l'impact puisse se refléter, la mission premiere de 'espace DERE sera de mettre en place une
stratégie d’évaluation qui se fera a travers des fiches d’appréciation disponible dans chaque évenement.
Et des rapports de synthése qui seront publiés afin d’orienter la réflexion vers 'amélioration du sujet
débattu pour que les acteurs concernés incluent le résultat de la réflexion dans leur prise de décisions.

PERENNISATION DES ACQUIS DE DERE

Pour garantir sa pérennisation en tant que plate-forme de rencontre et d’échange, DERE innovera dans
sa proposition de sujets a débattre pour rendre plus attractif les débats d’idées et le retour d’expérienc-
es pour les participant(e)s ainsi que pour les intervenant(e)s

LES RISQUES LIES A UNE PERTE DE CREDIBILITE

La perte de l'indépendance, de la neutralité et de U'impartialité




NOS ACTIVITES REALISEES EN 2019

DERE TALK sur les défis de 'Entreprenariat a Djibouti
Date : 31 Mars 2019
Lieu : C.LE
Intervenent : M. Ilyas Moussa Dawaleh, Ministre de
'Economie et des Finances

DERE Conférence sur les potentialités et les défis de l'entreprenariat a Djibouti
Date : 21 et 22 Avril 2019
Lieu : C.LE.
Sessions et Intervenent :

Session 1:
LU'entreprenariat a Djibouti, ses potentialités et les défis Dr Mag Teerey,
Economiste et Directeur de 'Ecole doctorale Mr Ilyas Moussa Dawaleh,
Ministre 'Economie et de Finances Mme Ouloufa Ismail Abdo, Directrice
Générale de ['ODPIC M. Ahmed Osman, Gouverneur de la BCDM.

Session 2 :
Présentation des structures d’aide a l'entreprenariat et a 'innovationle Club
des Jeunes Entrepreneurs de Djibouti, par son Président, M. Mohamed Guirreh
Le Centre de l'Innovation et la Technologie de Djibouti, par son Directeur Général
M. Samatar Abdi Le Centre de Leadership et de 'Entreprenariat, par sa Directrice
Générale, Mme Oubah Ali Le Fonds de garantie, par son Directeur Général, M.
Awad Ahmed Awad

Session 3 :
Dialogue avec les jeunes innovateurs (rices) et les créateurs (rices) M. Said
Abdourahman M. Nouhyedine Ali Darar M. Abdourazak Ali Wabéri, Ingénieur

en énergie électrique, Concepteur de Sunbag, PDG de Start Up MOVE



Session 4 :
La diaspora et 'essor économique M. Abdoulkader Ahmed, sociologue Mme Lalini
Veerassamy , Représentante de 'OIM M. Abdoulkader Mohamed Ali, Représentant
de Global Djibouti Diaspora M. Kader Omar, Entrepreneur de la Diaspora en
France Mme Nima Awaleh, Entrepreneur de la Diaspora de Londres
La place de la culture dans la société" par Mme Aicha Mohamed Robleh,
Dramaturge et réalisatrice de films "Savoirs endogenes et modernité africaine”
par M. Ali Moussa lye, Ecrivain et Chercheur

DERE TALK sur "La structure sociale et sa relation avec 'Etat"
et "L'intégration régionale"
Date: 15 septembre 2019
Lieu: Sheraton Hoétel
Interventions et intervenants:
La structure sociale et sa relation avec 'Etat" par
M. Aden Omar Abdillahi, Directeur de l'Institut des Etudes
Politiques et Stratégiques du CERD "L'intégration régionale" par M. Ali
Daoud, Secrétaire Général du Ministere du Commerce

DERE TALK sur " La place de la culture dans la société"
et "Savoirs endogénes et modernité africaine"

Date: S novembre 2019

Lieu: Palais du Peuple

Interventions et intervenants:

DERE TALK sur Les infrastructures portuaires: quelles retombées
pour l'économie Djiboutienne?

Date: 15 décembre 2019

Lieu: C.LE.

Intervenant: M. Aboubaker Omar Hadi, Président de l'Autorité des
Ports et des Zones Franches




CONCLUSION

Cet espace de réflexion vise ['émergence d'idées novatrices et constructives permettant:
- un changement structurel de la société dans sa globalité

- la concertation de tous les acteurs a travers ces débats proposés

- |'élaboration d'outils de planification pour les décideurs politiques

afin de placer la société au coeur du développement du pays.

La plateforme DERE n'entend ceuvrer seule a cet ambitieux programme qui requiert la contribution de
tous, intervenants comme partenaires, décideurs comme public.

NOTRE PROGRAMME POUR 2020

LES ACTIVITES PREVUES
DERE TALK

DERE talk s’organise autour d’un échange d’expériences et d'expertise par les esprits les plus
brillants pour ainsi inspirer Uauditoire par leurs idées avant-gardistes. DERE talk donne la parole a
des experts, des intellectuels, des innovateurs et des pionniers... DERE Talk a lieu quatre fois par an
et traite deux sujets par trimestre. Le nombre d’intervenant () s par session est limité a deux.

Changement climatique : prévention des catastrophes naturelles
1 Energies renouvelables : colt des infrastructures et équipements, défis 28/03/2020
pour Djibouti

Tourisme : valorisation des infrastructures, atouts, quel type de tourisme ?

Décentralisation : état des lieux, perspectives, défis AURIA0AY

Santé : Cancer et AVC, nouvelles menaces pour la santé des djiboutiens
3 Education : une éducation inclusive au service du développement, 26/09/2020
défis pour Djibouti

Diaspora : Les différentes visage de la diaspora

= Investir a Djibouti: pourquoi et comment Al
DERE CONFERENCE
DERE conférence est congu comme un espace qui permettra a un large public d’échanger pendant
deux jours leurs points de vue sur des sujets sociétaux. Cette conférence, annuelle, garantit une
expression de savoirs, d’échanges a travers les débats d’idées et au-dela faire se rencontrer les
forces vives de la société djiboutienne.

N° Intitulé de Uactivité Date

Les nouvelles technologies au service du développement : Internet,
téléphonie mobile, applications numériques, etc

13 - 14 Avril 2020




DERE YOUTH TALK (INSPIRER OU ETRE INSPIRE)

DERE Youth talk est un espace d’expressions et d’échanges exclusivement pour les jeunes qui leur
permettra une fois par mois d’avoir leur propre plateforme et renforcera leur participation a la vie
sociétale en forgeant leur esprit de leadership.

Les jeunes et 'Art 25/01/2020
Les jeunes et l'engagement civique 29/02/2020
Les jeunes et l'environnement 28/03/2020
Les jeunes dans l'innovation et la technologie 25/04/2020
Les jeunes dans les médias 30/05/2020
Les jeunes et 'emploi 25/06/2020
Les jeunes et l'entreprenariat 25/07/2020
Les jeunes et sports 29/08/2020
Les jeunes et la culture 26/09/2020
Les jeunes et la formation 31/10/2020
Les jeunes et la santé 28/11/2020
Portraits de jeunes qui ont réussi 26/12/2020

DERE SPECIAL TALK

DERE talk spécial est un espace qui traitera, a travers des rencontres d’échanges d’idées, de
stratégies régionales axées sur la politique de développement : sociale, économique, politique,
culturelle et diplomatique. Les intervenant(e)s sont des imminentes personnalités politiques. Cet
espace permettra aux experts et chercheurs d’échanger avec des personnalités du monde politique

Le réle et la place de la diplomatie Djiboutienne dans la région. Février 2020

-

Quelle stratégie pour la promotion des compétences, employabilité Novembre 2020
et U'entreprenariat a Djibouti ?




LE BUDGET

TABLEAU GLOBAL

DERE talk Débat 4.880.000
DERE conférence Conférence 2.820.000
DERE youth talk Partage d'expérience 1.380.000
DERE spécial talk Débat 3.230.000
| Charges fixes et de fonctionnement (loyer, électricité, eau, internet, etc) 4.832.100 |
| Budget global 2020(FD) 17.142.1oo|

BUDGET PAR FORMAT

DERE TALK 2020
Changement climatique : prévention des catastrophes naturelles
A.1| Energies renouvelables : colt des infrastructures et équipements, défis pour 920.000
Djibouti
Tourisme : valorisation des infrastructures, atouts, quel type de tourisme ?
A2 . - . ; h ) 920.000
Décentralisation : état des lieux, perspectives, défis
Santé : Cancer et AVC, nouvelles menaces pour la santé des djiboutiens
A.3 | Education : une éducation inclusive au service du développement, défis pour 920.000
Djibouti
A.4| Diaspora : Les différentes visage de la diaspora 920.000
Frais des billets internationaux et accommodations pour des invités extérieurs 1.200.000
éventuels B
Montant Total 4.880.000
DERE CONFERENCE 2020
N° Thématique Codt (FD)
1 Les nouvelles technologies au service du développement : Internet, 2.820.000

téléphonie mobile, applications numériques, etc




DERE YOUTH TALK

Les jeunes et l'Art

Les jeunes et l'engagement civique

Les jeunes et l'environnement

Les jeunes dans l'innovation et la technologie

Les jeunes dans les médias

: . 115.000
Les jeunes et l'emploi X
12 sessions
Les jeunes et 'entreprenariat
Les jeunes et sports
Les jeunes et la culture
Les jeunes et la formation
Les jeunes et la santé
Portraits de jeunes qui ont réussi
_sesernAeeeeeeee————————
Montant total (FD) 1.380.000

DERE SPECIAL TALK

1 Le réle et la place de la diplomatie Djiboutienne dans la région. 1.615.000
X
Quelle stratégie pour la promotion des compétences, employabilité 2 Sessions

et l'entreprenariat a Djibouti ?

Montant total (FD) 3.230.000




ANNEXE



ANNEXE: BUDGET DETAILLE PAR ACTIVITE

COUT D’UNE SESSION DERE TALK

Location de salle de conférence 250 000
Communication : banner, Brochures 200 000
Edition et publication de compte rendu des conférences 90 000
Facilitateurs 60 000
Couverture médiatique 20 000
Production : photographie et enregistrement de la conférence 150 000
Rafraichissement 150 000

Montant Total 920.000

Montant total pour 4 sessions DERE TALK 2020: 920.000*4= 3.680.000FD

Montant total prévus liés aux coiits des intervenants(es)
extérieures : Ticket d’avions et accommodations pour les 600 000 x 2 = 1.200.000 FD
sessions DERE TALK 2020

COUT D'UNE SESSION DERE YOUTH TALK

Location de salle 35000
Communication : banner, brochure et autre support 20 000
Edition et publication de compte rendu 15 000
Facilitateurs 10 000
Production : photographie et enregistrement 25000
Refraichissements 10 000
Montant Total 115 000

Montant total pour 12 sessions DERE YOUTH TALK 2020: 115.000 x12= 1 380 000FD




coUT D’ UNE CONFERENCE DERE (2020)

Location de salle 2 jours 200 000 500 000

Communication : banner, Brochures / Forfait 270 000

et autres support

Edition et publication de compte rendu Forfait 120 000

Facilitateurs et accueil 5 pers x 2j 5000 50000

Production : photographie )

et enregistrement et diffusion live Zjours 150 000 300000

sur les réseaux sociaux

Pause - Café 150 personnes 1500 450 000
2jours

Pause-déjeuner 150 personnes 2200 330000
1ljours

Frais des ticket et accommodation 1 ticket Forfait 600 000

intervenants(es) venant de l'extérieur 3 jours hoétel

Frais divers Forfait 200 000

Montant Total 2 820 000

CcoUT D'UNE SESSION DERE SPECIAL TALK (2020)

Location de salle 250 000
Communication : banner, brochure et autre support (forfait) 200 000
Edition et publication de compte rendu (forfait) 90 000
Facilitateurs : 5 personnes x 5 000FD 25000
Production : photographie et enregistrement et diffusion live 150 000

sur les réseaux sociaux

Rafraichissements et pause-café: 50 personnes x 1 500FD 150 000

Frais des ticket et accommodation des intervenants(es)

venant de Uextérieur (forfait) 600000

Frais divers 150 000

Montant Total 1615 000




CHARGES FIXES ET DE FONCTIONNEMENT

Location Bureau 70 000 840 000
Secrétariat 60 000 720 000
Chargé de programmes 150 000 1800 000
Consommation en électricité 40 000 4 80 000
Consommation en eau 3500 42 000
Internet 12 000 144 000
Téléphone 10 000 120 000
Fournitures de bureau 5000 60 000
Produites d’ entretien 3000 36 000
Boissons 15 000 180 000
Carburant 15 000 180 000
Divers et impréves 230 100

Total 4832 100
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